Kierownik Szkoty Polskiej im. M. Sktodowskiej-Curie przy Ambasadzie RP w Paryzu
z siedzibg w Aulnay-sous-Bois

oglasza nabor na stanowisko:
nauczyciela jezyka polskiego

Wymiar czasu pracy: niepelny etat (6/26)
data rozpoczecia pracy: 01.09.2020 r.

I. Wymagania niezbedne:
Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215)

Art. 9. ust.1. Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktora:

1) posiada wyzsze wyksztalcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub ukonczyta zaktad
ksztatcenia nauczycieli i podejmuje prace na stanowisku, do ktorego sq to wystarczajgce kwalifikacje;

2) przestrzega podstawowych zasad moralnych;

3) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu.

Opis kwalifikacji na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego jest zgodny z przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575 z p6zn. zm.):

Zgodnie z § 5. ust. 2. ww. rozporzadzenia ,, Kwalifikacje do nauczania jezyka polskiego w klasach 1V—

VIII szkot podstawowych za granicg posiada osoba, ktora:

1) ma kwalifikacje wymagane do nauczania jezyka polskiego okreslone w § 4 ust. 1, a ponadto ukonczyla
kurs kwalifikacyjny przygotowujqcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie z planem nauczania
uzupetniajgcego, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin, lub

2) ma kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w klasach 1-111 szkét podstawowych
okreslone w § 4, a ponadto  ukonczyta  kurs  kwalifikacyjny  przygotowujgcy
do nauczania jezyka polskiego zgodnie z planem nauczania uzupetniajgcego, w wymiarze nie mniejszym
niz 160 godzin, lub

3) ma kwalifikacje wymagane do nauczania jezyka obcego okreslone w § 12 ust. I pkt 1 lub ust. 2 pkt 1
lub 2, a ponadto ukonczyta kurs kwalifikacyjny przygotowujgcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie
z planem nauczania uzupetniajgcego, w wymiarze nie mniejszym niz 160 godzin.”

Il.  Wymagania dodatkowe

wiedza na temat uwarunkowan pracy z dzie¢mi polskimi za granicg,
doswiadczenie w pracy z dzie¢mi wielojezycznymi,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

kreatywno$¢ 1 dostgpnosé czasowa poza godzinami dydaktycznymi,
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I11. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny i zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej oraz zawierajgce nast¢pujace dane
osobowe: imig¢ (imiona) i nazwisko kandydata, date urodzenia, dane kontaktowe,

2. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i ukonczone formy doskonalenia zawodowego, po§wiadczona
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego (jesli
dotyczy),

3. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktualnego zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
nauczyciela,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-04-2015&qplikid=2#P2A6

IV. Podpisane oswiadczenia kandydata:
— os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,
— os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie karne w sprawie o umysSlne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
— os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;
— oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt
3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) zwanej dalej
»KN”, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarng
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 KN aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 6-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pdzn. zm.);
— os$wiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, na podstawie art. 6 ust. 1
lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o0 ochronie danych, dalej jako: RODO).
Wskazuje sie, iz podstawg przetwarzania danych osobowych kandydata w niniejszym procesie
rekrutacyjnym jest dobrowolna zgoda kandydata (art. 6 ust. 1 lit a RODO). Z tych wzgledow prosimy
o zalgczenie do dokumentow rekrutacyjnych podpisanej klauzuli zgody, w nastepujagcym brzmieniu:
,Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych
przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Szkote Polska im. M. Sklodowskiej-Curie przy
Ambasadzie RP w Paryzu z siedzibg w Aulnay-sous-Bois adres: Rue L. Michel, 93600 Aulnay-sous-Bois,
wchodzagca w  sklad OsSrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z siedzibg
w Warszawie, ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
nauczyciela jezyka polskiego. Zostatem(?am) poinformowany(a), iz zgoda moze zosta¢ przeze mnie
wycofana w kazdym czasie. Cofnigcie to nie ma wpltywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem. Jednoczesnie - wycofanie zgody na
przetwarzanie danych jest rOwnoznaczne z rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji. .

Osoba, ktora zostanie wybrana, bedzie zobowigzana przed podpisaniem umowy do okazania oryginatow
dokumentéw ztozonych w kopiach oraz ponadto do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego (Podstawa prawna: art. 10 ust. 8 a KN) i wykonania badan lekarskich.

Wszystkie dokumenty w formacie PDF nalezy przesta¢ poczta elektroniczng do dnia 22 sierpnia 2020
roku do godziny 18.00 na adres: aulnaysousbois@orpeq.pl

W temacie wiadomosci nalezy wpisac: nabor na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego

Kandydaci zakwalifikowani do postgpowania zostang powiadomieni drogg mailowg 0 terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Aulnay-sous-Bois, 06.08.2020 r.

Kierownik Szkoly Polskiej im. M. Sktodowskiej-Curie

przy Ambasadzie RP w Paryzu z siedzibqg w Aulnay-sous-Bois


mailto:aulnaysousbois@orpeg.pl

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Szkote
Polska im. M. Sktodowskiej-Curie przy Ambasadzie RP w Paryzu z siedziba w Aulnay-sous-Bois, adres:
Rue L. Michel 93600 Aulnay-sous-Bois, wchodzaca w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za
Granicg z siedziba w Warszawie, ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa, w celu realizacji procesu rekrutacji
na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego.

Zostatem(tam) poinformowany(a), iz zgoda moze zosta¢ przeze mnie wycofana w kazdym czasie.
Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem, z obowigzujacym prawem. Jednoczes$nie - wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest
robwnoznaczne z rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji.

Data i odrgczny podpis kandydata



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE

W SZKOLE POLSKIEJ IM. M. SKEODOWSKIEJ-CURIE PRZY AMBASADZIE RP W PARYZU

Z SIEDZIBA W AULNAY-SOUS-BOIS

WCHODZACEJ W SKEAD OSRODKA ROZWOJU POLSKIEJ EDUKACJI ZA GRANICA

W zwigzku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz
o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

Powyzsze zasady maja zastosowanie od 25 maja 2018 r.

1.

o~

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: Administrator) jest Szkota Polska im. M.
Sktodowskiej-Curie przy Ambasadzie RP w Paryzu z siedzibg w Aulnay-sous-Bois (dalej: Szkota Polska),
adres Rue L. Michel, 93600 Aulnay-sous-Bois, wchodzaca w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za
Granicg z siedzibg w Warszawie, ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa.

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

w zakresie dziatania Szkoly Polskiej wchodzacej w skitad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji

za Granica, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze Pani/Pan skontaktowac sig

z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg za pomoca

adresu e-mail iod@orpeg.pl.

Administrator danych osobowych — Szkota Polska wchodzaca w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji

za Granicg - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie udzielonej zgody.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w zakresie i celu okres§lonym w tresci zgody.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych

osobowych mogg by¢:

a) organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace
na zlecenie organow wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepisow
powszechnie obowiazujacego prawa;

b) inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Osrodkiem Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg przetwarzaja dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Szkota Polska
wchodzaca w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica.

Pani/Pana dane osobowe bg¢da przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow okreslonych

w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie

obowigzujacego prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu

do tresci swoich danych, do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia,

a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajgce

z obowigzujacych przepiséw prawa.

W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby

na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo

do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem. Jednocze$nie -
wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest rownoznaczne z rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji.

W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Szkole Polskiej wchodzacej

w sklad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg Pani/Pana danych osobowych, przystuguje

Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktorej dane

dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Data i odrgczny podpis kandydata
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